
Bewerbungsschluss:

31.10.2026

Start: 

01.11.2027

Geschäftsführung (m/w/d)
Verband Evangelischer Kindertageseinrichtungen in Schleswig-Holstein e. V. (VEK)

Seit 77 Jahren setzt sich der Verband Evangelischer Kindertageseinrichtungen in
Schleswig-Holstein e. V. (VEK) mit großer Begeisterung und hohem Engagement
für die Jüngsten in unserer Gesellschaft ein, damit sie „Mit Gott groß werden“
können. Als Fachverband des Diakonischen Werkes Schleswig-Holstein und Teil
der Nordkirche vertritt der VEK mit starker Stimme die Interessen der Träger von
rund 600 evangelischen Kitas mit etwa 40.000 Plätzen. Zugleich setzt er sich für
gute Rahmenbedingungen für Kinder, Familien und Mitarbeitende sowie für eine
starke evangelische Kita-Arbeit in Schleswig-Holstein ein. 

Stellenausschreibung

Verband Evangelischer Kindertageseinrichtungen
in Schleswig-Holstein e. V.
Lise-Meitner-Straße 6-8
24768 Rendsburg

im Leben verankerte Identifikation mit dem
kirchlichen und diakonischen Auftrag

abgeschlossenes Hochschulstudium

hervorragende strategische, organisatorische und
kommunikative Kompetenzen

mehrjährige Leitungs-, Führungs-, und
Steuerungserfahrung, idealerweise im sozialen,
kirchlichen, diakonischen oder verbandlichen Kontext 

fundierte Kenntnisse der kirchlichen und
gesellschaftspolitischen Rahmenbedingungen für die
Arbeit in evangelischen Kindertageseinrichtungen.

Freude an der aktiven Gestaltung und
Weiterentwicklung des Verbandes und der
evangelischen Kindertagesstätten-Arbeit

überzeugende Persönlichkeit mit sicherem Gespür für
aktuelle Themen und Herausforderungen der Kita-
Arbeit

Offensive*r Impuls- und Ideengeber*in 

Ihr Profil

Zum 01.11.2027 suchen wir eine engagierte, qualifizierte und humorvolle Persönlichkeit als
Geschäftsführung (m/w/d) unseres Verbandes. Das Auswahlverfahren beginnt bewusst frühzeitig, um eine

sorgfältige Nachfolgeplanung und eine gute Übergabe zu ermöglichen.

Fortsetzung auf Seite 2 1/2

Ihre Aufgaben

zukunftswirksame Ausrichtung der VEK-
Geschäftsstelle in enger Zusammenarbeit mit
dem Vorstand

Gesamtverantwortung für die finanzielle und
organisatorische Steuerung des Verbandes

Beratung und Unterstützung der Träger und
Mitarbeitenden der evangelischen
Kindertageseinrichtungen

konzeptionelle Weiterentwicklung von Fort- und
Weiterbildungsmaßnahmen sowie von
Qualifikationsangeboten

Vertretung und Positionierung des Verbandes in
relevanten Netzwerken und Fachgremien,
politischen Institutionen und kirchlichen Gremien

Außenvertretung des Verbandes, insbesondere
durch eine wirksame Presse- und
Öffentlichkeitsarbeit

Führung eines erfahrenen, fachkundigen und
engagierten Teams sowie partizipative Gestaltung
der Angebote und Projekte



eine sinnstiftende, verantwortungsvolle und vielfältige Führungsposition mit
breitem Gestaltungsspielraum in einem engagierten Team

die Möglichkeit, die evangelische Kindertagesstätten-Arbeit in Schleswig-Holstein
maßgeblich mitzugestalten

hochmotivierte Mitarbeitende mit ausgezeichneter Fachexpertise 

einen engagierten ehrenamtlichen Vorstand

ein begleitendes Onboarding

eine attraktive Vergütung nach TV KB der Nordkirche (Entgeltgruppe K 14) 

ein E-Dienstfahrzeug

Wir bieten Ihnen unter anderem...

2/2

Sie möchten Verantwortung übernehmen und die Zukunft
evangelischer Kita-Arbeit in Schleswig-Holstein mitgestalten? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.10.2026.

Aufgrund der Leitungs-, Repräsentations- und

Gestaltungsaufgabe setzen wir die

Mitgliedschaft in der Ev.-Luth. Kirche in

Norddeutschland oder einer anderen

Gliedkirche der EKD sowie die Identifikation

mit dem kirchlich-diakonischen Auftrag voraus.

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen

unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung,

ethnischer, nationaler oder sozialer Herkunft oder

sexueller Identität. Schwerbehinderte und ihnen

gleichgestellte Menschen werden bei gleicher

Eignung besonders berücksichtigt.

Dienstsitz ist die Geschäftsstelle des Verbandes in Rendsburg.

Bringen Sie Ihre Ideen ein und gestalten Sie mit uns die Zukunft 
evangelischer Kita-Arbeit in Schleswig-Holstein.

Die  Bewerbung richten Sie mit den aussagekräftigen Unterlagen bitte per Mail an den
Vorsitzenden des Verbandes Evangelischer Kindertageseinrichtungen in Schleswig-
Holstein e. V. (VEK), Propst Steffen Paar, steffen.paar@kk-rm.de 

Geschäftsführung (m/w/d) im VEK
Seite 2 - Angebote, Bewerbung, Rückfragen

Für Rückfragen stehen Ihnen Propst Steffen Paar als Vorsitzender des VEK
(steffen.paar@kk-rm.de, 0151 615 939 23), Volker Schümann (volker.schuemann@mail.de,
0172 7596866) als Vorstandsmitglied sowie der aktuelle Geschäftsführer 
Markus Potten (vek-potten@diakonie-sh.de, 04331 593 170) gerne zur Verfügung.
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